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" - اسماء الشركاء وجنسياتهم وعناوينهم. ا 

1 

اسم الشريك الجنسية العنوان ا 
خليل صبحي عبدالبيشاوي اردني عمان 
حسين محمود رزق جبر اردني عمان 


- غايات الشركة: تجارة الادوات الصحية والسيراميك والمفاتيح والتدفئة واسيترادها. 
- مركز الشركة الرئيسي: عمان. 

5 - مقدار راسمال الشركة: 2.0٠٠‏ دينار. 1 
5 - أسماء الشركاء المفوضين بتولي شؤون الشركة والتوقيع عنها: الشريكان مجتمعين ومنفردين في كافة : 
الامور أو من يفوضه خطيا. 

ا - مدة الشركة: غير محدودة. 

,1951/1/55 تاريخ ابتداء العمل:‎ - ١ 


اعلن بان شركة توصية ب يطة شركة ريان محمد حسن بلوطة وشركاه سجلت لدي تحت الرقم (4754) تاريخ 
65 "ا حسب التفاصيل التالية:- 

١‏ - اسم الشركة: شركة ريان محمد حسن بلوطة وشركاه. 

؟ - اسماء الشركاء وجنسياتهم وعناوينهم. 


اسم الشريك صفة الشريك الجنسية العنوان 
جهاد ريان محمد بلوطة متضامن اردني عمان ؛ٍ 
محمد ريان محمد حسن موصي اردني 0 1 
اياد ريان محمد حسن موصي أردني 0 ْ 
ريان محمد حسن بلوطة متضامن اردني عمان . 


"' - غايات الشركة: نوفوتيه. 

؛ - مركز الشركة الرئيسي: عمان. 

© - مقدار راسمال الشركة: 5.٠٠١‏ دبنار. 

1 - أسماء الشركاء المفوضين بتولي شؤون الشركة والتوقيع عنها: جهاد ربان محمد حسن بلوطه منفرداً بكافة 

الامور. 

/ - مدة الشركة: غير محدودة. 1 
6 - تاريخ ابتداء العمل: 1999/1/95, 1 
اعلن بان الشركاء في شركة علي ابراهيم النسور وشركاه والمسجلة تحت رقم (549؟) بتاريخ لاره/؟199 قد 

اجرت التغبيرات التالية:- 

1 أسبحت حصة الشريكين علي ابراهيم النسور وفاطمة صالح يوسف (414) ديثار لكل منهم.‎ ٠ 

رحصة الشريكين الماج صبحي محمد البحبوحج وصالح محمد عبدالرحمن انسور )١(‏ دينار. 1 


ان - اصبح المفوضين بالتوقيع عن عن الشركة فاطمة صالح.يوسف وعلي ابراهيم النسور مجتمعين ومنفردين ومن 1 


يفوضونه خطياً, 

؛ - تبقى باقي بنود عقد الشركة كما كانت عليه سابقا. .© - 0 

تاريخ التغييرات 0955/1/56 ١‏ 1 ش : 
3 2 و 4 











عمان : الاثزين ه ذو الكتة سنة 1416.ه . الموافق 5٠آيار‏ سنة 166 م . ١‏ العدد إنتت؟ 
أ لفمسسن الصفحة 
قانون رقم ؟ لسئة 1196 قانون التصديق عل ىالبروتوكول المالي بين حكومة امملكة أكه 
الاردنية الهاشسميةوحكومةالجمهورية الفرنسية 
قانون رقم ه لسنة ١556‏ قانون معدل لقانون خدمةالضباط في القوات المسلحة الاردنية آكة 
: نظام رقم 11 لسنة 1156 نظام معدل لنظام اللوازموالاشغال لامائة عمان الكبرئ ملو 
اتفاق التبادل التجار يي بين حكومة جمهورية مصر العر بيةوحكومة المملكة الاردنية الهاشمية 51 
تعليمات رقم ؟ لعام 5 تعليمات مواعيد الدواموالامتحانات والعطل لكليات المجتمع العامة إلإبه 
والخاصطة 
تعديل 508 اجور العاملين في امتحان شهادة الدراسسة الثائوية العامة رقم ؟ لسنة 1١5955‏ كبا 
ترارات مادو عن مجلس ادارة صندوق 00 ذه 
تصحي ان 
7 ْ ريه الماع السكرنة 
2 ا مديرية المصلاع السكرية 
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صمص ا ع ا ا د ا 
ل ان لأو رين ارال ا ااردضيهب هميخ 


نصادق على القانون الآ ونامر باستو 
واضافته الى قوائين الدولة: ‏ 
قانون التصديق على البروتوكول اللي 
حكومسة المملكسة الاردنيسسة الهاشمية وحكومسسة الجمهوريسة الفرنسيية 


مسمس رمم 


المادة ١‏ يسمى هذا القانون ( قانون التصديق على البروتوكول المالي بين حكومة المملكة الاردنية الهاشمية 
وحكومة الجمهورية الفرنسية لسنة ١14‏ أويعمل به من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية . 


المادة ؟ - يعتبر البروتوكول المالي الملحق بهذا التانونو المعقود بين حكومة المملكة الاردنية الهاشمية:وحكومة 


الجمهورية الفرنسية صحيحا وئافذا بالنسبةلجميع الغايات المتوخاه مله , 


المادة ؟ - رئيس الوزراء والوزراء مكلفون بتنفيذ أحكام هذا القانون . 


114 
ا سين بن طازل 
نائب رئيس الوزراء ناب رتيل السوزرة, ع 
ودزير التعليم ١‏ رئيس الوزراء ووزير الخارجبة و 
الدكتور سعيد التل الدكتور معن أبو نوار الدكتور عبدالسلام الكجائي 
وز رر وزببر وزير الاعلام ووزهر وزير 
الشبساب الطاقة والثروة المعدئية دولة لشؤون رئاسة الوزراء العدل 
الدكتور عبدالله عويدات | وليدعصفور الدكتون واد العناتي طاهر حكمست 
وزير الفكسسؤورن 8 زير 
البلدية والتروية والبيئة ١‏ م المياه والرئ 
أحمد العقايئة الدكتور زياد فريز الدكتور هشاع الخطيم 
: ' : وزير الاوقاف والشؤون 
.وزير وزير يبر 5 : 
الدالية الللية الزراعة والتدسات الا 5-5-5 
سلامسه تمساد سامي قسوه الدكتور محعد مهدي الفرحان المدكتور عبدالسلام العم 
ير دولة زير 1 5 وزيم ا 
20 ون الخارجية 0« الو التنمية الاجتماعية 
سطعان الحسن خالسد الفزاوي راضي ابراهيم الدكتور محمد الصقور 
وني دولة للفعوبهعم وزيس سر وي 
ل انتملك .. القنونية وابرسة 0 ونيم 72 
الدكتون غائد العمري الدكتور خالد الزعبي الدكتور عبداترحيم ملحس. الدكتور ارق 
وزيمسسر زيسسر زير وزيسر 
العامة دولة 2 التقل سا0 و 
افدكتور أمينا محمود الدكتور فواز ابو الغزم اتيب الهالسة الدكتور محمد عفاش | 
٠‏ 
. وزيبر 000 زكر ونع-ى . 
::الضغال : العامة والاسكلع . ْ 70 الصناعة والتجارة 


الدكتور عبدائرزاق النسور الدكتورة ريما خافً 





36+ حت يعسميجت ١‏ عيديس وكيا 6ج لان 





4 
ا ا م ا عد ا 000000 
بروتوكول مالي 
سس سل 
'حكومة المملكة الاردئيسة الهاه.مي ب وحكو مسة الجمهوريسسة الفرنيية 


توطيدا لروابط الصداقة والتماون الفني التنسيتريط بين البلدين ولدعم الاقتصاد الاردني وتملويره ٠‏ 
فقد أتفنتت كل من حكومة المملكة الاردئية الهاشمميبتقوحكومةالجمهورية الفرنسية علىابرام هذا البرتوكول. 


المادة س١‏ قيمة وغاية قرض الخزينة الفرنسي . 


تقدم الحكومة الفرنسية الى الحكومة "00 بن الكزية درطي دوين ود ارين ل رن 
أسسس تنافسية دولية » والتي تعد من ضمن الاولوياتالتنموية للمملكة الاردنية الهاشمية وحسب الاولويات 
المبينة في الملحق ٠‏ هذا القرض الذي لا تتجاوز قيمته ال..م مليون فرنك فرئسي - ثمانين مليون فرنك فرنسي 
سيستخدم لغايات تمويل شراء السلع والخدماتالفرنسية اللازمة لتنفيذ احد المشاريع او جزء من 
مشروعين او اكثر من تلكالمشاريع المثشار اليها في ملحقهذا البروتوكول . 


المادة ؟ ‏ الشروط التي تحكم قرس الخزبنة الفرنسي . 


يمنيح قرض الخزينة. الفرئسية لدة .؟ عاما منضمئها فترة دماح مدتها ٠‏ سنوات وبسعر فائدة /١‏ 
سسثويا . ويسددالقرض على ٠‏ قسطأا متساويا نصفسئوي ٠‏ ويستحق التسل الاول متها بعد 11 شيرا 
من نهاية ربع السئة التي حصل غيها السحب الاول 4 


وتدفع الفائدة على اجمالي الرصيد اللسحوب ويجريسريانها من تاريخ كل سحب من قرض الخزينة وتسدد 
على دفئعات نصف سنوية 8 


ان اتفاقا بين البنك المرا كزي الاردني كميبف ل للحكومة الاردئية وبتك الائتمان الوطني الفرنسي تممتل 
للحكومة الفرنسية سيتم بموجبه تحديد آلية استعمالوتسديد القفرضس . 2 
الكادة + مس عملة الحساب والسداد . 

يجب أن تتم جميع المعاملات المالية الخاصة بهذا البروتوكول بالفرتك الفرئسي . 
اكادة ؟ س فترة استغلال قرض الخزينة الفرنسي ٠‏ 

لاستغلال قرض الخزيئة الفرئسي الوارد في المادة 1 اعلاه يتطلب ان يتم أبرام العقود لغاية نباية 
عام 1651 كحد نهائي كما أن القرار النهائي للموائقةعلى كل عقد بموجب شروط هذا البروتوكول يجب ان 
"م خلال ثلائة اشهر بعد ذلك التاريخ كحد نهائي . 


لا يسمح بالسحب من قرضص الخزينة الفرئسي المقدم بموجبهذا البروتوكوليعد تاريخ الا#. ااهة! 
ولا يسمح بتأجيل هذا التاريخ الا باتفاق خاص بين الحكومتين وفي حالة الصعوبات الاستثنائية . 


لكادة م # العقود المقطاه , 


أن الترار النهائي حول ما اذا كانت العقود الخامة باللشاريع المثسار اليها في المادة (1) اعلاه مؤهله لان 
تعول من ضمن قرض الخزيئة الفرنسي وفقا لشروط هذا البروتوكول سيتم من خلال تبادل الكتب ما بين 
السلعطا تالاردنية المختصة والقنصل الاتتصادي والتجاري في السفارة الفرنسية في عمان ممثلة لل "كن 
الفرنسية الرسمية . 

لن يتم أتخاذ اي قرار نهائي ايجابي بثمأن: العتودالمشطاه في حالة حدوث تأخسير في مستحتات قروض 
الخزينة الدرنسية . 








و 
المادة 1ك الشحسن وألنامين ٠‏ 


يعتبر الشحن والتأمين اللذين سيتم تمويلهما مرضمن هذا البروتوكول كخدمات فرئسية عندما : ب 

عه يتم الشحن البحري بوثيقة شسحن صادرة عنشركةشحن بحري فرنسية أو بوأسطة الشحن الحصوى 
بوثيقة سحن صادرة عن شركة شحن جب ويفرئسية أو الشحن البري بوثيقة شسحن بري صادرة عن 
شركة فرئنسية ومصدقة من الجهات المعنيةالفرنسية لاثبات بأنها خدمة فرئسية © 77 

ب يتم التامين ممع شركات تامين مقبولة في الس وق الفرنسي . 

المادة لا ل الغرائ ب ء 


لا تخضع الاقساط أو الفوائد المستحقة على التسهيلات المالية المقدمة بموجب هذا البروتوكول 


للضرائب الاردئية. 


الكادة م تقييم اللساريع . 


ْ يدكن للحكومة الفرنسية أن تقوم وعلى ننتتهيا الخاصة باجراء تقييم نهائي للمشاريع التي سيكم 
مويله من ضمن هذا البروتوكول بهدفتقييم اثرها على التنمية الاقتصادية في الاردن . ويمكن لحكومة 
0 الاردنية الهاشمية ؛ اذا ما رغبت المشاركة فيهذا التقييم الاستفاده من النتائج وتوافق حكومةامملكة 
لاردنية الهاشمية على استقبال البعئة التقييمية التيترسلها الحكومة الفرنسية وتسهيل عملية الحعمول 
على المعلومات ذات العلاقة بهذه المشاريع . 


المادة 9 ب تاريخ النفاد . 


يعتبر هذا البروتوكول ساري المفعول اعتبارا منتاريخ تو تيه . 
7 وشهادة على ذلك قام الموقعون ادناه اللفوضونمن قبل حكوماتهم لهذه الغاية حسب الاصول بتوقيع 
هذه الاتداقية ووضع اختامهم عليها . #8 


وقع في باريس ؛ في اليوم الثامن من شهر كان ون الاول عام 1161 على أربع نسخ اصلية اثئتين باللغة 
الانجليزية واثئتين باللغة النرنسية ويعتبر النانمعتيدان بئفس المقدار . حد 


وتع 


عن حكومة المملكة الاردئية الهاشدمية. عن حكومسة الججهورية الفرنسية 











سمس ص سب سور بمو سسسب مسب بوب 0 ا سم ص 


نكسي لأو ملل امال الأردشيب الهاي 


بمقتضسى المادة ب #1 ب مسن الدستور 
وبناء على ما قرره مجلسا الاعيان والنواب 
تنصادق علسى القانون الآتي وتأمسر بأصداره 
وأضافته الى قوانين الدونة : ل 
قانون رقم - م لسنة ١596‏ 
قانون معدل لقائون خدمة الضباط في 
القوات المستلحة الاردنية 
المادة ١‏ يسمى هذا القانون ( قنانون معدل لقائون خدمة الضباط في القوات المسلحة الاردنية لسنة 62ؤز ) 
ويقرأ مع القانون رقم 0 لسنة 1551 ؛المشار آليه فيما يلي بالتانون الاصلي وما طرأ عليه 
من تعديلات كتانون واحد ويعمل به من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية . 
المادة ؟ - تعدل المادة ١١‏ من القانون الاصلي باضافةما يلي ألى الفقرة ب منها بعد كلمة ‏ العملاوات ‏ 
الواردة فيا : - 
ومكاناة تعادل رواتب ستة أشهر علىاساسالراتب الاساسي الشهري الاخير لا . 


1151-2-55 
ا سين بن طدزل 
نائب رئيس الوزراء نالب رئيس الوزراء 
ووزير التعليسم العالي رئيس الوزراء ووزير الخارجية والدماع 
الدكتور سعيد التل الدكتور معن ابو نوار الدكتور عبدالسلام المجالي 
وزير وزير وزير الاعلام ووزير وزير 
الشياب أالطاتقة والثروة العدنية دولة لشؤون رئاسة الوزراء العدل 
الدكتور عبدالله عويدات وكليد عغصفور الدكتور جواد العناني طاهر حكمست 
دزير الاوتاف والشؤون<ح وزير الشؤون البلدية وزير وزير 
والمقدسات الاسلامية والقروية والبيشة التخطيط المياه والري 
الدكتور عبدالسلام العبادي احمد العقايلسة الدكتور زياد فريز الدكتور هشام الخطيب 
وزي سر وزيمير وزير وزير 
التنمية الاجتمافية الداخلية للالية الزراعة 
الدكتور محمد الصقور سلامه حساد سامي موه الدكتور محمد مهدي الفرحان 
وزيير وزير دولة وزير وزيير 
البريد والاتصالات للشفؤون الخارجية العيمسل ل تمويين 
الدكتور ارق السحيمات طلال سطعان الحسن خائد الفزاوي راشي ابراهيم 
وز وزير دولة للشؤون وزيسسر 
التربيية و1 | الكانونية والبراانية الصحسة 
الدكتور خالد العمري الدكتور خائد الزعبي الدكتور عبدالرحيم ملحس 
وزير وزير وزير وزير 
الثكافة كولة الثتقفتل السياحة والاثار 
الدكتور امين محمسود ' الدكتور فواز ابو الغنم أديب الهلسة الدكتور محمد عفاش العدوان 
وزير وزيسسر وزيرة 
الا 'شسغال العامة والاسكان دولة الصناعة والتجارة 
الدكتور عبدالرزاق النسور هادل ارشيسد الدكتورة ريما خلف 











ا 
| 
ا 
ا 
ا 
1 227 -222.. ختم السولشططوا علد القراء. الصلاحية فلو ا, وى دار ا لجيه قر لدمني 


0 





روكيد لأول ملل خملل الارد نشب الما ميل 


بمقتضى المادة !8 من الد ستور 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ ك//111 
نامر بوضع النظام الآتي ؛ - 
نظام رقم - 15 ل لسنة )وه 
نظام معدل لنظام اللوازم والاشفال لامانة عمان الكبرى 


اج مس 


لاد - يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام اللوازموالافغال لامائة عمان الكبرى لسنة 1146 ) ويقرا مع 
النطام رقم 1 لسنة 4 المشار اليه فيما يلي بالنظام الاصلي كنظام واحد ويعمل به اعتبارا من 
تاريخ نشره في الجريدة الرسمية . 


المادة ؟ ‏ تعدل المادة ؟ من النظام الاصلي بالغاء تعريف كلمة _الاشسغال ‏ الواردفيها والمعنى المخصص 
لها والاستعاضة عنه بالتعريف التالي : - 
الاشنغفال الدراسات والتصاميم وتخطيط المدن وانشاء الابنية 
والطرق] والمنشآت الاخرى والمشاريع الهندسية بمختلفب 
أنواعها وصيانتها ؛ وما تحتاج اليه من قلراء 
واستئجار ونقل وتقديم وتسليم المواد والتجييزات 
واللوازم والمعدات ومركبات الاشغال والاجهزة والقطع 
التبديلية الخاصة بهذه الاشغال او اللازمة لدراستها 
وتشغيلها ومتابعة تنفيذها .والاشراف عليها . 


المادة م تعدل اللادة لا من النظام الاصلي بالغاء عبارق ...؟ دينار الواردة فيها والاستعاضة عنها بعبارة 
عشرة الاف ديئار ا . ١‏ 
المادة ؟ س يلغنى نص المادة لمن النظام الاصلي ويستعاض عنه بالنص اللي : - 
المسادة لاب 3 ش 
يتم شراء اللوازه عن طريق طرح عطاء علىانه يجوز للجهة المختصة شراء اللوازم طبتا للصلاحيات 
1 البينة في هذا النظام باحدى الطريقتين الآتيتين : اس , 
.! س فن طريق استدراج العروض ‏ وذلكفي أي من الحالات التالية: ‏ 3 
4يا أوازه تتتضيها مواجمانحقة طارئة لو شرورة عاجلة لااتسفح بطوح علاء . 
؟ اذا كانت قيمة اللوازم لاتتجاومقفرة الاف ديشار. 
٠‏ ؟س اذا لم يتقدم للعطاء المطروح بمدد كاف أو مناسب من العروض او كانت أسعارها غير 
معتولة وأقتنعت اللجنة التسيطرحت العطاء أن الضرورة تقتضي شراء اللوازم عن 
:000 طزيق اسصراج العروظية. 0 0 1 
بب. شراء قطع تبديلية او اجزّاء مكملة أو شراء لواز يب أو التعليم كالاغفبلام 
/ والخلوشطل ات" , : ازم للتدريب أو | 
.6 سب شراء خدمات تشتمل تلى اعمالصيانة إوا أضلائح أو استبدال أو فحض دون أن يكون 





صاحبة!! 
.الشف الكاسب. 











1 
جح جح سي اا و ا ل 0 


ب - عن طريق الشراء المباشر للوازم بالتفاوض مع بائعيها أو منتجيها او مورديها في أي من الخالات 
التاأيية : ل . 
| س اذا كان شراء اللوازم سيتم منمؤسسات رسمية. 
؟ اذا كانت اسعار اللوازم محددةمن قبل السلطات الرسمية المختصة . 
؟' س أذا كان من غبر الممكن شراء اللوازم ألا من مصدر واحد فقط . 

؟1 - اذأ كائت اللوازم المطلوبة مواجهة حالة طارئة لا تسمح بالقيام باجراءات طرح العطاء 
أو استدراج العروض وذلك بناء على طلب الاين . 

هه اذا كان الغرض من اللوازم المراد شراؤها توحيد الصنف أو التقليل من التنويع غيهسا 

1س شراء خدمات مهنية او فكرية أوثقانية ذات طبيعة خاصة متوفرة لدى جبة واحدة حسب 
تفتدير الامين . 

لا اذا طرج عطاء أو تم استدرأجعروض ولم يكن بالمستطاع من خلال أي منها الحصول 
على عروض مناسبة او لم تكنالاسعار معقولة أو عند عدم الحصول على كامل الكمية 
من اللوازم المراد شراؤها . 

8 ل اذا كانت قيمة اللوازم لا تزيد على خمسمائة دينسار . 

1 م اذا وجد نص قانوني أو اتناقيقدولية توجب شراء اللوازم مباشرة . 


المادة ه ‏ يلغى نص المادة ٠‏ من النظام الامليويستعاض عنه بالنص التالي  :‏ 


المادة م 
يتم شراء اللوازم بالشراء المباشر أو باستدراج العروض في الحالات التي يجوز فيها ذلك والمنسوص 
عليها في المادة لا من هذا النظام وفنقا للصلاحيات التلية  :‏ 


١‏ - الشراء المباشر : ب 
١‏ بقرار من مدير الدائرة او مدير المنطقة حسب مقتضى الحال اذا كانت قيمة اللوازم لا 
تزيد على خمسمائة ديار . 
؟ س بترار من الوكيل اذا زادت قيمةاللوازم على خمسمائة دينار ولم تتجاوز الفي دينار . 
؟ ‏ بقرار من الوكيل بناء علىتنسيبلجنة من ثلاثة موظفين اذا زادت قيمة اللوازم على الفي 
دينار ولم تتجاوز خمسة الافديغنار .ل 
؟ ‏ بقرأر من الامين اذا زادت قيمةاللوازم على خمسة الاف دينار ولم تتجاوز عشرة الاف 
ةيئلالر. 
ماس يكتوار مق الامين بناء علىتنسيبلجنة من ثلائة موظفين اذا زادت قيمة اللوازم على 
00 عثبرة الاف دينار ولم تتجاوز خمسين الف يسشبار . 
- بقرار من لجنة العطاءات فيما زاد على ذلك . 
ب س الشسراء عن طريق استدراج العروض : 
١‏ ل بقرار من مدير الدائرة او مديرالمنطتة حسب مقتضى الحال بناء على تنسيب لجنلة 
يشكلها من ثلائة موظفين اذا كانت قيمة اللوازم لا تزيد على ستمائة دينار . 
؟ س بقرار من الوكيل بئاء علىتنسيب لجنة يشكلها من ثلائة موظفين اذا زادت قيمة 
اللوازم على ستمائة دينار ولمتتجاوز عشرة الاف دينار:.' 
؟ ب بترار من الامين بناء على تنسيبلجنة يشكلها من ثلائة موظفين: اذا زادت قيمة اللوازم 
ْ على عشرة الالنبديئار ولم تتجاوز مائنة الف ديار . 
؟ م بقرار من لجئة عطاءات الامانةفيما زاد على كلك . * 














المادة ؟؟ سم 
يجوز للجهة اللختصة تنفيذ الاشمغلباستدراج العروض أو التلزيم عن طريق التداوض ودتا 
لمايلي:- 
-١‏ يجوز تنفيذ الاشغال عن طريق استدراج العروض في أي من الحالات التالية  :‏ 
| - لواجهة حالة طارئة او ضرورةعاجلة لا تسمح بطرح عطاعء . 
؟ ‏ اذا كانت قيمة الاشفال لاتتجاوز عشرين الف ديار . 
س اذا لم يتقدم للعطاء المطروح عددكاف أو مناسب من العروض او كانت الاسعار المعروضة 
نيها غير معقولة واقتنعتالجهة الني ملرحت العطاء - أن الضرورة تتتضي تنفيذ 
الاشسفال عن طريق استدراج العروض . 
+ ل الاشغال التي تتطلب خبراتاستشارية أو هنية تد 9 
وفي حالة استدراج العروش يجوز للجهتصاحبة الصلاحية ان تتفاوض مع الجهة الي 
قدمت العرض الافضل وصولا الى السعر المنا ء. 
ل يجوز تنفيذ الاشغال بالتلزيم سنطلريق التفاوض في أي من الحالات التالية ل 
١‏ - وجود حالة طارئة او شرورة عاجلة لا تسمح بطرح عطاء أو استدراج عروض وذلك 
بناء على طلب الامين . 
؟ - لفايات توحيد الاليات والاجهزةاو التوفير في اقتناء القطع التبديلية أو اذا لم يكن 
بالامكان شراء هذه الاجهزة أو الاليات أو القطع التبديلية الا من مصدر واحد . 








؟ - اذا كانت قيمة الاشغال لا تزيدملى خمسة الاف دييبت ار . 
؟ - اذا كان التعاتد مع مؤسساترسمية عامة أو كانت الاسعار محددة من السلطات 
الرسمي ةا 5 
5 - اذا كان تنفيذ الافمغال التن يتتطلب خبرات فنية أو مهنية ذات طبيعة خاصة متوفرة 
لدى جهة وأحدة حسب تقدير الاميين . 
المادة لب يلغى نص المادة ؟؟ من النظام الام لم ويستعاض عنه بالتص التالي  :‏ 
المادة ؟؛ هب 


يتم تنفيذ الاشغال عن طريق التلزيم بالتفاوض أو باستدراج العروضص في الحالات التي يجوز فيها 
.ذلك والمنصوص عليها في المادة ؟؟ من .هذا النظام وفقا للصلاحيات التالية : 
- التنفيذ بالتازيم عن طريق التفاوض : 0 
| س بقرار فن مدير الذائرة او مدير منطتة حسب مقتضى الحال اذا كانت كلفة الاشغال 
لاتزيد على خمسمائة ديئار 5 9 . ' 
؟ - بقرار من الوكيل أذا زادت كلفةالاشغال على خمسمائة دينار ولم تتجاوز عشرة الاف 


دي بسار . 0 1 7 
؟ - بقرار من الامين اذا زادت كلدةالاشغفال على مثثرة الاف ديئار ولم تتجاوز عشرين 


ديت بسار ٠‏ 000 2 ة الاضغال 
:؟ م بقرار من الامين بناء ,جل ىتنسيباجنة يشكلها من كلاكة موظفين أذا زادت قيمة الا 
1 على عشيرين :الف دينار ولبمتتجاوز سبعيس بسن النف ديئار ٠.‏ 
5 ب بقرار من لجئة عطاءات ,الامانةفيما زاد على 3ل نا . 








3 
اسساسهة اح ا 55525222555 لبون 


:ب ل التنفيذ باستدراج المروض  :‏ 

1 مس بقرأر من مدير الدائرة أو مدير المنطقة حسب متتضى الحال بناء على :نسيب لحنة 
يشكلها من ثلاثة موظفين اذا كانت كلفة الاشغال لا تزيد على الني دينار 7 ” 

؟ - بقرار من الوكيل بناء عله تنسيب لجنة يشكلها من ثلائة موذلفين اذا رادت كلفة 
الاشمغال على الفي دينار ول, تتجاوز عشرين الف ديئار . 

؟ - بقرار من الامين بناء على تنسيبلجنة يشكلها من ثلائة موذخلفين اذازادت كلفة الاشامال 
على عشرين الف ديئار ولمتتجاوز مائة الف دينار . 

3 ل بقرار من لجنة عطاءات الامانقفيما زاد على ذلك ٠.‏ 


كاس 1351 
لس | 
ا ضين بن طارل 
نائب رئيس الوزراء نائب رئيس السوزراء 
ووزير التعليم العا رئيس الوزراء ووزير الخارجية والدفاء 
لدكتور سعيد التل الدكتور معن أبو نوار الدكتور عبدالسلام المجاني 
وزير الشباب ووزير (وزير وزير الاعلام ووزير وزيار 
التربية والتعليم بالوكالة الطاقة والثروة اللعدنية دولة لشؤون رئاسة الوزراء العفدل 
الدكتور عبدائله عويدات وليد عصفور الدكتور جواد ال معناني طاهر حكمست 


وزير الاوناف والشمؤون 


وزير الشؤون البلدية وزير وزير 
والمتدسات الاملايية 


والتقروية والبيئفة التخليط المياه والري 


الدكتور عبدالسلام العبادي اأحمد العقايئة الدكتور زيساد غريز الدكتور هشام الخطيب 
وزير رزير وزبر وزير 
التنمية الاجتياعمية الداخليية المالية الزراعة 
الدكتور محمد الصقور سلامه حساد سامسي قسوه الدكتور محمد مهدي الفرحان 
وزيبر وبر دولة وزير و زيسسسسسر 
البريد والاتصالات للشؤون الخارجية السسل التمويسن 
الدكتور طارق السحيمات طلال سطعان الحسن خالد الغزاوي رافي ابراهيسم 
وزيسر وزير دولة للشؤون وزيبر 


وزيس سر 
التقل السياحة والاثسار النانونية والبرلمانية الصصة 
أنيسب الهلسة اللدكتور محمد عفاش العدو ان الدكتور غائد الز عبي الدكتور عبدالر حيم ملحس 


وزمرة وزير وزير 
الصئامة والتجارة الثقافئة دوئلة 
الدكتورة ريما خللت الدكتور أمين محمود الدكتور فواز أبو المغئم 
وزير وزير 
الاشضغال العامة والاسكان دولة 
الدكتور عبدالرزاق النسور عسادل أرشيدن 
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:0000000 سس سس ل ري 


صدرت الارادة الملكية السامية بالموائقة علىقرار مجلس الوزراء رقم 199/1 تاريخ 190-614 
الم.ضمن الأوائقة على اتفاق التبادل التجاري بي رحكومة جعهورية مصر العربية وحكومة المملكة الاردنية 
الهاشمية الذي تم التوصل آليه خلال اللباحض ات التي جرت في القاهرة للنترة من 0801م - 1151/4/6 
بالشستل التالىي  :‏ 


انفاق القبادل التجاري 


بي سن 
حكومة جمهورية مصر اأعر إيسسسة وحكومة الماكة الاردنية الهاشمية 


ان حكومة جمهورية مصر العربية وحكومة الملكةالاردنية الهاشمية س ويشار اليهما في هذا الاتضاق 
بالطرقين رغبة منهما في تقوية وتعزيز وتطوير وتنمية العلاتات الاتتصادية والتبادل التجاري بين بلديهما على 
اساسس من المصالح المشتركة والمنافع المتبادلة قد اتفقتاعلى ما يلي  :‏ 


امادة الاوعغى 


يعيل الطرفان على تنمية العلافات الاقنصادية بين البلدين في شتى مجالاتها ٠‏ ويشجع الطرفان حرية 
تصدير واستيراد المنتجات الزراعية والصناعي ةومنتجات الثروات الحيوانية والثروات الملبيعية ذات 
المنقا الوطني من والى الطرف الاخر على الا تكون من المنتجات والسلع التي تقضى الانظمة الوطذية 
بحظر أو تيد استيرادها أو تصديرها كما يسعى الطرفانلتقديم كافة التسهيلات الممكنة لدعم انسياب حركة 
الاستيراد والتصدير بين البلدين , 


٠‏ المسادة الثانيب-- ة 
0 يعمل الطرفان على ته جيع نقل البضائع المتداولةبينهما بواسطة وسائل النقل العائدة لكلمنهما كلما أمكن 
ذلك + وتسهيل نقل بضائع الترائزيت عير البلدين فسياطار التشريعات السارية في كل منهها . 
ال مادة الثاف_لسلسة 
يعمل كل من الطرفين على الاشتراك سي المعارضس والاسواق الدولية التي تقام في بلد الطرف الاخر 
كما يسمح كل منهما للطرف الاخر باتامة المعسارض والمراكز التجاريةعلى أراضيهويقدمله التسهيلات اللازمة 
لتحتيق ذلك في حدود التشريعات السارية في كل منهما. 
المسادة الرابعسة 
معمل كل من الطرفين على #تتجيع التعاون وتبادلالزيارات بين الغرف التجارية والصناعية وغيرها من 
اللؤسسسات المماثلة وكذلك “نا رجال الاعمال والال في كلمن البلدين . 70 
5 المسادة الفامسة 
لاغراض هذا الاتقاق تتم المعاملات باى عمل تآخرة قابلة للتحويل . 


ويعمل الطرفان على تشنجيع مبدا المقايضة وابراءالصفتات اللتكافئة وذلك في اطار التشريمات السارية 
في كل من البديسسن 3 : 2 ١‏ 








ذه 


سل سس جمشس ع يج سه بتو بي و ا ا ا 
المادة السادسة 


فيما عدا الضرائب والرسوم الداخلية والضرائيعلى المبيعات ٠‏ تعفى من الرسوم الجمرعية والرسوم 
والضرائب الملحقة بها السلع والمنتجات المصرية والاردنيةذ! تالمنكا الوطني التي يتم الاثتفاق عليها في اللار اللجه 
التجارية المشتركة المنصوص عليها في المادة التالية ومنخلال بروتوكولات يتم عقدها بين الطرفين وني الحدود 
وطيقا للشروط والاحكام التيتتضمنها هذه البروتوكولات. 

وتعقبر السلع المتبادلة بين البلدين في اطار هذهالبروتوكولات ذات منشا وطني منى كانت مصمحوبة 
بشهادة منشا صادرة من جهة حكومية مختصة ٠‏ ولاتعتبر المنتجات الصناعية ذات منشا وطنى الا اذا كانت 
تكلفة الانتاج المحلية بما في ذلك ألأواد الاولية والايديالعاملة الداخلة في التصنيع لاتل عن اربعين في المائة 
من تكلقفة الاقتناج الكليية . 


المادة السابعمة 
تشكل لجنة تجارية مشتركة برئاسة الوزيرينالمعنييسن في كلا البلدين لغرض متابعة حسن دنفيذ هذا 
الاتفاق ونقديم التوصيات والاقتراحات بشأنه . 
وتعقد هذه اللجنة اجتماعاتها سئويا أو بناء علىدعوة أي من الطرفين في عاصمقكل منهما بالنناوب ولا 
تعتبر التوصيات او القرارات ألتي تسفر عنها اعم الهذه اللجنة نافذة الا بعد التصديق عليها من السلطات 
التشريعية المختصة في كل من البلدين . 
المسادة الثامغخسة 


يمل هذا الاتفاق محل اتفاق التجارة الموقع بين البلدين في 1131415 وكذلك جميع البروتوكولات 
والكتب المتبادلة اللاحقة عليها والمتعلقة بها . 

ويصبح هذا الاثفاق ساري المفعول من تاريخ تبادل وثائق التصديق عليه ولمدة سنة يجدد تلقائيا ما لم 
يخطر احد الطرفين الطرف الاخر كتابة برغبته في انهاءالعمل به قبل ثلاثة اشهر على الاقل من انقضاء كل اجل 
وتستمر البروتوكولات التي توقع طبقا لاحكام هذا الاتفاقسارية المفعول لحين انتهاء مدة سريانها . 

واشهادا على ما تقدم قام الموقعان ادناه بالتوقيع على هذا الاتناق بعد تبادل وثائق التفويض الرسمية . 

وقع هذا الاتفاق في مدينة القاهرة بتاريخ الثامنمن ربيع الاول سنة 1217 هجرية الموافق السادس من 


سيتمبر 1115 ميلادية مننسختين اصليتين باللف ةالعربيية. 


المملكة الاردنية الهاضمية 
الدكتور عبدائله السور 
وزير الصناعة والتجارة 


جمهورية مصسرم العرييمة 
الدكتور يسري علي مصطفى 


وزير الاقتصاد والتجارة الخارجيسسة 




















تعليمات رقم ب ؟ العام 4جوو 
تعليمات #واعيد الدوام والامتحائنات والعطل 
لكليات المجتمع العامسة والخاصة 
صادرة بالاستناد للمادة الرابعة من قانون التعليم العالي 
رقم - 8؟ ل لسنة 426ة؟ 


المادة أ س تسمى هذه التعليمات تعليمات مواعيد الدواموالامتحانات والعطل لكليات المجتمع لعملم 96ؤ!ا 
ويعمل بها من تاريخ صدورها ,. 


المادة ؟ س تخصس الفترة الواقعة نين صباح يسومالسبت لاال) 9ه( ومساء يوم الاربعهلاء 
ل لطلبة السنة الثانية لممارسة التدريب العملي في المؤسسات ذات العلاقفة 
بد تي 0 ٠‏ 

المادة ؟ س تخصس الفترة الواقعة بين صباح يسومالاثنين 115-18 ومساء يومالاربعاء 1545516 
لاغراشس د تسجيل المواد التعليمية للطلبة فيالفصل الدراسي الاول . 

المادة س يبدا التدريس في الفصل الدراسي الاول سباجيوم السبت لااحكت5ةا م 

المادة ه ‏ تخسحر الفترة الواقعة بين سباح يوم السبت 1313617-17 ومساء يوم السبت 611١51‏ 5ؤ! 
لاأغراضص تسجيل المواد التعليمية للطلبة غيالفصل الدراسي الثاني . 

المادة 1 - يعقد امتحان نهاية الفصل الدرا. 


لي الاول صباح يدم الثلاثاء ةا وحتى مساء يلوم 
الاربعاء السللم؟ ةا . 


المادة /1- تبدا عطلة نهاية الفصل الدراسي الاول صباجيوم السبت ما وتنتهي مساء يوم الاربعاء 
1340-16 م : 


اللادة 4 يبدا التدريس في الفصل الدراسي الثافبيصباح يوم السبت 1960-1184 م . 


المادة 1 - يعند امتحان نهاية الفصل الدراسي الثاتيصباح يوم السبت /ا؟ده_مةة! وحتى مساء يوم 
الاثنين م1190 . 2 


المادة -٠‏ ينتهي دوام الطلية مساء يوم الاثنين همكةؤ! وينتهي دوام الهيئات' التدريسية مساء يسوم 
الاريعاء ؛ساته111 , 


المادة اا تخصمن النترة الوائعة بين صباح يسوم السيت ةا ومساء يوم الاربيماء 
. ا؟ساسه111 لافراض تسجيل المواد التعليعية للطلبة في الفصل الصيفي . 


المادة اده يبدا التمريس قي الفصل الصيفي صباح يوم ألسبث 5و ةا وينتهي مما يوم الخلاثاء 
ه11 , 








كبوة 


احاح ص سحي عي جع عي يا ا ا اا 0100 


المادة +1 ل 


المادة 1 
المادة 6ل 


المادة ا 


المادة لإ[ 


يعتد أمتحان نهاية الخحصل الصيفي صباح يوم السبت لي ت1515 وحتى مساء يوم الثلاغناء 
؟ ايه ةا مع. 


يبدا دوام ألييئات التدريسية للعام الدراسي 1551-06 سباح يوم السيت ارده 11 | 0 
يبدا التدريس ف الفصل الدراسي الاول للعام 15531556 صباح يوم السبيت 1156-1-15 م,. 


تسطل كليات المجتمع في الاعياد والمناسبات التليبة ! - 


اعيد رأس السئة الهجريهية ١‏ مسرم 
ست عيد المولد النبوي الشريف ؟! ري علاول 


عيد ميلاد جلالة املك الحسين المعظم 
عيد الاسراء والمعراج الشريف 
- عيد الفكلير السعي و 
هيد الس سابال 

فيد الاضحى الل ارك 


5 تشرين الثاني 
/!؟ رجب 

9 رمضان ‏ ولدة ه أيا, 
١‏ يار 


١‏ ذي الحجة - ولدة ه ايام 


عيد استقلال المملكة الاردنيةالهاشمية ه؟ايلار 
يوم الثورة العربية الكبرى ويوم الجيش ٠‏ حزيران 
س عيد جلوس الملك الحسين المعثلم للكب 


الموظفين والطلبة اللسيحيين أن يعطلوا فيكل من اميادهم الدينية الننلية :- 
ب أولوثانيايام عيد الميملاد 

نب رأس السنة الميلادية . 

م أحد الشعائين . 

سل أحد وآثنين عيد الفصح ٠‏ 


ؤزير التعليم العالي 
الدكتور سعيد التل 











4/1 








تمدي سل 
تعليمات اجور العاملين في امتحان شهادة الدراسة الثانوية العامة رقم ١‏ السئة 1459 


تعدل التعليمات رقم ؟ لسنة ؟111 تعليمات أجورالعاملين في امتحان شهادة الدراسة الثانوية العامة 
بالشكل التائي  :‏ 


اولا : تعدل الفترتان  ١‏ ء ب من المادة الثالشةوتصب سح 
١‏ ل تتشكل اللجنة برئاسة الوزير وعضوية 


. امين عام الوزارة‎ ١ 
؟ س مدير عام الامتحانات والتتويم التربوي‎ 
. لا مدير الامتحانات‎ 
1 ثمانية من المديرين اثعامين يختارهم الوزي‎  ؟‎ 
. رئيس قسم الامتحانات العامة ويكونامينا ! اللجنة‎  ه‎ 
. ب يكون الامين العام نائبا للرئيس‎ 
أجور الماملين في الامتحانات العامة المذكورة في‎ ١ مناولا :جهاز الوزارة في الجدولرقم‎ ٠ ثانيا * يعدل البند‎ 
: المادة الخامسة من التعليمات ويصد‎ 
فقس ديار‎ 


00 





0ك 





مدير الامتحائنات 
بما في ذلك عضويته في اللجنة ‏ . 


عن عل هية تزاكيةة .+ “دي مه 


وير للتربية والتعليم ‏ بالوكالة 
الدكتور عبدائله مويدات 











ل قسرارات ب 
صادرة عن مجلس ادارة صئدوق المعونة الوطنية 
أثبت نيما يلي القرارات التي صدرت عن مجلسسادارة صندوق المعونة ألوطنية باجراء تعديلات علسى 
بعض مواد تعليمات التأهيل والمعونة الوطنية . 
وزير التئمية الاجتمامية 
رئيس مجلس ادارة صندوق المعوئة الوطنية 
الدكتور محمد الصقور 


القرار رقم 6سلاس. وؤا 
تاريخ اساسا قة! 


حذفب عبارة ( للمدير العام أو من يفوضه ) أيئما وردت بتعليمات التاهيل والمعونة الصادرة بموجحب 
المادة م من قانون الصندوق رقم 5" لسنة 1585مواستبدالها بعبارة للوزير أو من يفوضه . 


مدمد علي وردم دء أحهد عطوان 
علي عيسى سلدمان سلامة السعد 


عبدالمجيد الشريدة 
دء نواف الخطيب 
ذهني رافست حيدر عيسى مراد 


ممح د وستسين 


القرار رقم اسامسء. 195 
تأريس سخ 79سابب .14 


تعديل المادة الخامسة من تعليمات التأهيل والمعونة الوطئية الصادرة بعوجب المادة الثامنة من قانون 
صندوق المعونة الوطنية رقم 5 لسنة 1185 بحيشيصبح التعديل لهذه المادة كالتالي : 


تصرف المعونة النقدية المتكررة للدثات الواردةني المادة ٠‏ شريطة ان لا يكون للمنتفع او لاسرته دخل 
شهري ثابت مساو لمقدار المعونة المقررة له وفق احكامالمادة الرابعة من هذه التعليمات . 
سلمسان الطراونة جهساد المجالي ' عبدالمجيد الشريدة 
دء أحهد عطسوان 
علي عيسى 


دء احمد ملكاوي 


ده نواف الخطيب 
سلومان سلامة السعد 


حيدر عيسى مراد 

















1 نكف ا 


| 

0 

ا 

جح سس يي كد 0 سس سس سبحب سخ ) 
| 
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تاريبس سح ]ساب !ا القرار رقم 6سدم--. 145 


0 8 


تاريخ 9اساب. 15 آ 

تعديل نص الفقاة 7 3 58 518 538 د 5 8 : ٍ! 
تعديل نص لنقرة ؟ من المادة ٠١‏ من تعليمات التاهيل والمعونة الوطنية الصادرة بموجب الادة الثامئة 0000 5 5 ١‏ 
من قاثون صندوق المعونة الوطنية رقم 8؟ لسنة 1147 بحيث يصبح التعديل لهذه الفترة كالتالي  :‏ 5 ع مجم 2 00 4 0 0 0 5-0 
يةار : بحيث يصبح : 5 ادة كالت : 5 5 1 


0" س خريجو المؤسسات التعليمية والتدريبيةالمحتاجون لهذه المعونة والمدربون على مهن معينة » 


0 ! س | تحديد الصلاحيات : ا 
سواء كان التاهيل فرديا او جماميا على هيئة مركزتاهيلي تدريبي او انتاجي او كليهما مما , - 1 





١ 
| أ تصرف معونة نقدية طارئة لاتتجاوز عشرة دنائير بقرار من مدير مكتب سندوق المعوئنة‎ | 
١ ٍ يا سل تصرفا معونة نقدية طارئة لاتنجاوزسبعون دينارا بقرار من المدير العام لصندوق المعونة‎ ١ 0 
1 5 . دء نواف الخطيب ده اهمد عطوان | الوطزئيصلة‎ 
ج - تصرف معونئة نقدية طارئة لا تتجاوز مدّة ديمار بقرار م١ ؛ : آرة صندوق المعونة ا‎ ١ 
1 ٠: د- تصر و ب أ جاوز دار بترار من رئيس مجلس ادارة صندوق المعونة‎ 5 1 
: 0 2 5 سلدمان سلامة النسعد عل عي ْ الو‎ 
0 1 
00 حيدر عيسى مراد ا ملكاوي إ ؟  تعديل نص الفقرة 4 من المادة 5 من تعليمات التاعيل والمعونة الوطنية الصادرةبموجب المادة الثامنة من‎ 
0  : قانون صندوق المعونة رقم + لسنة 1187 بحيثيصبح النعديل ليذه الفترة كالتالي‎ ١ ه‎ 
س الظروف الاستئنائية التي يقررها رئيسمجلس ادارة المندوق ) . 1 آ‎ 1 ١ 1 
0 : 
1 ا أ سلمان الطراونسة جهاد المجالي عبدالمهيد الدريدة برك‎ 
القرار رقم ؟سدس.155 ا دء نواف الخطيب دء احفد عطوان‎ 
0 تاريخ 9سا 9ة)‎ 
سليمان سلامة السعد عاسي عيسى‎ 1 5 1 
: و 0 11 من تطيئات التاعيق والممونةالوطنية الصادرة بعوجب المادة الثامنة من قاثون مندوق 2 أ‎ 
: يه رقم 1 لسنئة 1181 بحيث بي : التعد ذه امادة : عقيدر عيسى مراد دء أحمسد ملكاوى‎ 3 
يصب التعديل لهذه المادة كالتالي ا 7 أ‎ ' 
!  ةدراولا ح ان لا يزيد دخل الاسرة الشهري عن مئة دينار معمراعاة شروط الانتفاعمن المعونةالنقديةالمتكررة‎ | 1 
١ ' 5 , آ/ في المادة ) من هذه التعليمات‎ 
1 1 : 9 1ه و ا‎ 1 70 
0 | ا - 0 ناس لي ا ع سو عد سر‎ 
5200 ل‎ ١ 2 ااإسحدت احد عدم وم‎ 
: 145 ا #سباستقدرها الدراسة الاجتماعية . ا القرار رقم مسمب.‎ : 
14. سلمسان الطراونسة جهاد المجالي  ' عبدالمجيد الشريدة ا تاريس سخ +]سغ.‎ 
.ده نواف الخطيب . 1 2 لوان ادخال النص التالي على تعليمات التاهيل والمعونةالوطنية الصادرة بموجب المادة الثامنة من كافون‎ 01 
صندوق المعونة الوطنية رقم لسنة 1987 وفي الفصلالخامس - احكام عامة  في مادة خاصة تأخ و‎ 0 2 000 
: م 0 سيليمان سلامة السعد 3000 الرتم ؟" وتقرا كالتالي‎ 
المادة 78 لمدير صندوق المعونة الوطنية فو الحافظة او اللواء  الميدان  وبعد اجراء الدراسة‎ | 01 
300 8 0 7 0 1 . 0 
ا خلار ميسى مراد ده احمد ملكاوي | الاجتماعية الكاطة التنسيب في بعض الحالات ما يراهمناسبا متجاوزا الشكليات في الشروط الواردة نسي‎ 
, التعليمات شريطة بيان الاسباب والمبررات له ذالتجه ساون‎ : 3 
سلمسان الطراونة جهاد المجالسي عبدالمجيد الشريدة‎ ْ | 
ا 5 ا ده نواف الخطيب دء أحمد عطوان‎ 
سليمان سلامة السعد علسي عيسى‎ : 1 









حيدر عيسى مرآد د افمحه بلكاوي 


























القرار رقم "سوس 195 
قتاريمسسخخ أسارب 199 


تعديل رقم المادة ؟؟ الحالية من تعليمات التأهيلوالمعونة الصادرة بموجب المادة الثامنة من قاتنون 
صندوق المعوئة الوطنية رقم 51 لسنة 1 ليصبح- المادة 6؟ ل . 


سلمان الطراونة جهاد المجالسي عبدامجيد الشريدة 
دء نواف الخطيب دء أحعد عطوان 

سلدمان سلامة السعد علي عيسى 
كيبدر عيسى مراد ذء أحمد ملكاوي 


قرار رقم سلب1 وة! 
تاريخ ؟6إسمب!89! 


يجوز للوزير بناء على تنسيب المدير العام عدماحتساب دخل الابن الاعزب شمن دخل الاسرة في 
الاحوال التي يقتئع بهلداه. 


سلمان الطراونسة فاروق بدران يوسف العظكم 
دء عبدالله الخطيسب دم أحمهد عطسوان 
ذهني رافت علسي عيسى 
حيدر عيسى مراد 


ليي 
تت حل سس يع ع ب يع جل ب ا ا سن 


قرار رقم 6سات1 199 
تأريسسج ؟اسمب] 19 


1ت تعتيل: نض لفك © "من" المن: + من عملوداك قدا حون والممودة الدبف مان جب المادة لم من قانو. 
ان 3 3 رك بموجبر من كاسون 
صندوق المعونة الوطنية رقم 71 لسنة 1586م لتقرأ كالتالي  :‏ 
أمتقال معيل الاسرة او توقيفه أو سجنه مدقلا تقل عن شهر واحد - , 

- تمديل نص الفقرة ) من الملدة ا من التعليماتلتترا كلننكل ي  :‏ 


580 السجناء المحكومين لمدة لا تقل عن ثلاثقهه ور ساء 
سلمان الطراونسة فغاروق بسدران يوسسف العظم 
ده عبدالله اللخطيسب ده احمد عطوان 
ذهني رافست علسي عيسى 
حيدر عيسى مراد 
لسسدة 


قرار رقم #ساس؟ة؟ 
تاريخ ااا مولا 


قرر المجلس ان يكون توزيع المعونة النقدية المتكررةليكون سقفها خمسين دينارا » بشكل مؤقت لحين الانتهاء 
من أقرار مشروع التعليمات الجديد على النحو التالي : 


نصيب دخل الاسرة خصيب افراد العائلة بالدينار المجموع 
بالدينار الاول الثاني الثالث الرابع الخامس 
7خ سس عب سي ا ع اشم ل ا ا اي ا ا أ الوا ا ا 
٠ 0 0 516‏ 0 0 
د؛ محمد الصمسادي فاروق بدران دء أميسن مشاقبة 
داء عبدالقه المخطيمب دء أحعد عطوان 
راتب الحناوي عبدالله الشوبكحي 
عبدائله ابو انعا حيدر عيسى مراد 
عبدالله الهنسداوي علي عيسى 





باو 





7 ش العامة للضمسان الاجدما 0 
الصادرة اسننادا لاحكام المادة ؟١سو‏ من قانون الضمان الاجتماعي / قانون مؤقت رقم ٠١‏ لسنة (بيدواع 
واستنادا لقرار مجلس الاذارة رقم ؟#؟ تاريبخ #77)ب) نوو : 


الملذة لانت تمدن هذه التعلييات ( التعليمات التنفيذية للجئة الطبية في المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي ) 
ويعمل بها من تاريخ نشرعا يكجريدةالررئية . 


المادة ؟- يكون للكلمات والعيارات التالية حيدما تسرد في هذه التعليمات المعاني المخصصة ليا أدناه ما لم 
تدل القرينة على غير ذلك : 


الو سسة العامة للضمان الاجتماعي 
لبميس 1٠‏ مجلس ادارة اللمؤأسسة 


المدير السام مدير عسام المؤسسة 

التاقسيدوق قانو ن الغمان الاجتماعي الساري المفعول 

اللجنسة اللجنة الطبية او اللجان الطبية المشكلة يموجب احكام 
هذه التعلييعات ٠.‏ 

المؤمن عليه 


اللوظف او العامل الذي تسري عليه احكام القانون . 
المادة 125 ,عد اتفكل اللمنة من كن أعضاء على الندو التالي : 
أ س طبيبان من المؤسسة يعينهها المدير العام على ان يكون أحدهما رئيسا للجنة . 
> نس طبيب اختصاصي مسن وزارة الصحة يسميه وزير الصحة بئاء على طلب المؤسدسة 
عفلوا. 
؟' س طبيب اختصاصي من أحدى الجامعات الاردنية الحكومية يسميه رئيس الجامعة بناء 
على طلب المؤسسة ‏ عضوا . ْ 
؟ ل طبيب من النطاع العام أو من القطاع الخاص يعينه المدير العام عضوا ,' 


ب س يعين المدير العام نائبا لرئيس اللجنةمن بين اعضائها يمارس صلاحية الرئيس في حال غيابه. 


المادة و ا - تعقد اللجنة جلساتها بدعوة من رئيسها ثلاث مرات على الاقل كل اسبوع ' 
ب س'تكون جلسة اللجنة قانونية اذا حضرها منا لايقل عن ثلاثة اعضاء من بينهم الرئيس أو نائبه 
ف حالة غيابه » وتتخذ الترارات بالاجماع أو بأكثرية أصوات الحاضرين على الاقل وعند 
تساوي الاصوات يرجح الجائب الذيصوت معه رئيس الجلة . 
ْ ج م للجنة أن تستائس باراء ذوي الخبرةمن مختلف الاختصاصات العلمية التيتراها ضنرورية 
00 علىان تتحملالمؤسسة كافة النفتات1 لتر ثبة على نل ك . 


1 : س تصرف مكافات مالية مقدارها .؟ مشرون دينارا عن كل جلسه لكل عضو من اعضاء اللجنة 
١‏ من غير ممثلي المؤسسة , 

: 1ه ل يفنوض المدير العام احد كبار موظفي المؤسسة من الاطباء للتصديق على قرارات اللجنة 
آ ويصبح الترار نافد اللنعول يعسسد تصدية م 

ٍ المادة © س تتولى اللجنة الصلاحيات والمهام التالية : 

ا ا س تقرير حاجة المؤمن عليه المصاب الىالخدمات التاهيلية بما في ذلك الاطراف الصنئامية 
1 والسمامات الطبية والعدسات الطبية التي تزرع بالعين وأية خدمات تأهيلية اخرى قد 


يحتاجها المصاب ل لدت ارد ل وذارة القطة روي رحا ل 0ه 
واحدة الا اذا رات اللجئة لاسباب طبية خلاف ذل إلى 
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ب م النظر في الحالات المحولة من لجنةتسوية الحقوق لبيان مدى استقرار حالة المصاب وذلك 
لاثبات شفائه وانتهام علاجه وعودتهللعمل ومدة التعطيل. أو اثبات عجزه وتقدير نسبته . 
ج - بيان ما أذا كان المؤمن عليه المصاب بعجز كلي ناشسىء عن اصابة عمل مضطرا الى 
: المعونة الدائمة من الغير للقيام باعباء حياته أليومية وذلك.عند ثبوت عجزه لاول مرة . 
ه ‏ اعادة الفحص الطبي وفقا لاحكام المادةه7 .من القاشفون . 
د ل تقدير نسبة العجز الدائم الناتج عسن اصابة العمل وفقا لاحكامالمادة1؟ من القانون٠.‏ 
و داثبات اصابة المؤمن عليه بالمسر الشف لي . 
ز ‏ اثيات حالة العجز الكلي الطبيعي وبيانما اذا كان العجز قد حدث خلال خدمته وفتا لاحكام المادة 
/ا؟ من القانون . 
ح - اثبات حالة العجز الجز ي الطبيعي الدائم وبيان ما اذا كان العجزنقد افضى الى انهاء الخدمة 
وذلك سندا لاحكام المادة /ا؟ م#بوالقانزن ون . 
ط ب بيان ما اذا كان المؤمن عليه المصاببالعجز الكلي الطبيعي مضطرا للاعتماد على من يعينه : 
على مباشرة حياته اليومية وذل كوفقا لاحكام المادة 8 من القانون وذلك عند ثبسوت 
عجزةه لاول مرة . ١‏ 
بيان فيما اذا كان المستجقون من اولادالمؤمن. عليه المتونى. أو .صاحب راتب. التقاعد او راتب 
1 الاعتلال أو من كان يعيلهم من إخوتهالذكور مصابا بالعجز الكلي . 
ك - بيان فيما اذا كان زوج المؤمن عليها والمتوفاه مصابا بالعجز الكلي . 
ل النظر في أية حالات يقرر المدير العاماحالتها الى اللجخضنة . 


الادة ١‏ يتولى مكتب الشؤون الصحية ما يلي : 
١‏ الاعداد لاجتماعات اللجنة وحفظ سجلاتها والقرارات الصادرة عنها . 
ب تبليغ قرارات اللجنة لذوي العلاتآبآية طريقة من طرق التبليغ القانونية . 
ج - قبول الاعتراضات على قرارات اللجئةودراستها تبهيدا لاحالتها الى اللجنة الطبية العايا 
الحكومية كلجنة تحكيم . 
د س احالة الملفات بعد استكمال الاجراءاتالشار اليها في هذه المادة الى الجهات المختصة في 
المؤسسة لاستكمال بقية الاجراءات . 


الادة لا ا مقد اللجنة اجتماعاتها في المركزالرئيسي للمؤسسة ؛ ويجوز لها أن تنعقد في فروع 
المؤسسة ومكاتبها حسب الحاجة . 
ب ل للجنة أن تنتدب من بين أعضائها اثنينعلى الاقل معاينة المؤمن عليه في مكان وجوده اذا ما 
1 تعذر عليه الحضور بسبب عذر مشروع تقبل به اللجنة » ويقدم الاعضاء المنتدبون تقريرا ألى 
اللجئة تمهيدا لاصدار القرار انا 


الادةم_ ا - يحق لكل من المؤسسة والمؤمن مليه الامتراض على قرار اللجنة خلال اسبوعين من تاريخ 
تبليغه ذلك الئرار امام اللجنة الطبيةالعليا الحكومية كلجنة تحكيم ويكون قرار اللجنة الطبية 
العليا الحكومية قطعيا وغير قاب ل[ للطعن امام أي مرجع اخر . 
ب ل أما القرارات المتعلقة بحاجة المؤمنمليه المصاب بالعجز الكلي الاصابي او العجز الكلي 
الطبيعي الى المعونة الدائمة من الغيرفتكون قابلة للطعن أمام محكمة العدل العليا . 





اللدة 3 طلغي هذه التعلي أت القرارات والتعليمات السابقة الصادرة عن المجلس بهذا الخصوص 5 
خاند الغفزاوي 

وزير العمل - رئيس مجلس ادارة 

المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي 





ناحو معس فصب سب مقن الس أل لوي لص 0 


